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The use of PHARMAnetwork has
frequently enabled us to find targeted
applications in record time.
AKTEHOM is a survey and consultancy
firm. Our job is to support
pharmaceutical laboratories by
undertaking industrial assignments
designed to : 
• facilitate the upgrading of the industrial

structure and its organisation;
• prepare the site for regulatory

inspections;
• intervene in an operating environment;
• control industrial projects
• ensure the development of in-house

human resources.

The goal of AKTEHOM, founded by a
group of experts from the pharmaceutical
and service industries, is to come up with
solutions to technical, regulatory or
organisational problems. 
Recruitment is a key factor in the successful
deployment of our strategy. AKTEHOM’s
growth and the quality of the assignments
it performs depend on the choice of our
colleagues and on the technical and
human skills integrated into our team.
We essentially recruit post-graduate
engineers, academics and pharmacists
both with and without prior experience.
We also act as consultants in recruitment
and human development for our clients.
We recruit project leaders, consultants,
technical experts, people for jobs in
quality assurance, validation, etc. 
In terms of sourcing, we use a wide
range of avenues: general and national
Web sites, associations, co-opting and
Web sites specialised in the
pharmaceutical sector. The use of
PHARMAnetwork has frequently
enabled us to find targeted applications
in record time. The professionalism of
the site and of the team behind it, its
network of contacts and its reputation
have enabled us to ensure
responsiveness, quality and high
performance in our recruitment process.
PHARMAnetwork has become an
indispensable partner for our future
recruitment operations. 

L’utilisation de PHARMAnetwork nous a permis de disposer de
candidatures ciblées dans des délais courts.

A KTEHOM est une société d’ex-
pertise et de conseil. Nous
accompagnons les laboratoires

pharmaceutiques en réalisant des mis-
sions industrielles qui permettent de :

• Faciliter l'évolution de l'organisa-
tion et de la structure industrielle

• Préparer le site aux inspections
réglementaires

• Intervenir dans un environnement
en exploitation

• Maîtriser les projets industriels

• Assurer l'évolution des ressources
humaines internes

Fondée autour d’un groupe d’ex-
perts issus de l’industrie pharmaceu-
tique et de la prestation de services,
AKTEHOM a pour objectif de propo-
ser des solutions aux problématiques
techniques, réglementaires ou orga-
nisationnelles.

Le recrutement est une des clés de
réussite de notre stratégie. Le déve-
loppement d’AKTEHOM et la qualité
des missions réalisées dépendent du
choix de nos collaborateurs, des com-
pétences techniques et humaines
intégrées au sein de notre équipe.
Nous recrutons essentiellement des

BAC+5/6 Ingénieurs, Universitaires et
Pharmaciens, des personnes expéri-
mentées mais aussi des jeunes diplô-
més. Nous sommes également
conseil en recrutement et en déve-
loppement humain pour nos clients.
Nous recrutons des chefs de projets,
consultants, experts techniques, des
postes dans les métiers de la qualité,
la validation…

Nous utilisons des canaux diverses en
terme de Sourcing : sites généralistes
et nationaux, associations, cooptation
et les sites spécialisés « secteur de la
pharmacie ». L’utilisation de
PHARMAnetwork nous ont permis de
disposer de candidatures ciblées dans
des délais courts. Le professionna-
lisme du site et de l’équipe, son
réseau de contacts et sa notoriété
nous a permis d’apporter de la réacti-
vité, de la qualité et de la performance
dans le cadre de notre processus de
recrutement. PHARMAnetwork est
devenu un partenaire incontournable
pour nos recrutements à venir. 
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